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Visi, Misi, Objektif

. Menjadi Peneraju Keselamatan dan
Kesihatan Pekerjaan

atan dan Kesihatan

. . kemalangan industri dan penyakit
Ob Jektlf » : menjelang tahun 2015 seperti berikut:

kadar kemalangan maut sehingga
20%;
an kadar kemalangan maut yang
m (maut, hilang upaya kekal, tanpa
hilang upaya kekal) sehingga 30%;

atc bilangan penguatkuasaan dan
‘ oan tempat kerja sebanyak 20%;
o] emga yang kompeten dalam

R 30%.
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Jadual 1FFAkia’Keselamatan & Kesihatan Pekerjaan 1994
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Tanggungjawab Majikan

Siapakah Mdajikan di

Seksyen 16

Sekolah?

Kewajipan membentuk

Gllllll BE’AR I dasar/polisi keselamatan dan
pENGET"A kesihatan
>
Seksyen 15 I
Seksyen 17 I

Kewajipan am majikan (e.g.
pengurusan sekolah) ialah
memastikan setakat yang

praktik keselomatan, kesihatan orang lain yang bukan
dan kebajikan pekerja (guru & pekerjanya (pelajar dan orang
kakitangan). lain yang datang ke sekolah)
agar tidak terdedah kepada
risiko Reselomatan dan
kesihatan

Memastikan setakat yang
praktik pekerja dan orang-




Tanggungjawab Pekerja

l Seksyen 24 I

Kewajipan am pekerja (e.g. guru dan
kakitangan sekolah) ialah:

AKTA KESELAMATAN DAN v' Perhatian yang munasabah bagi
KESIHATAN PEKERJAANDAN keselamatan dan kesihatan dirinya
b dan orang lain
HEALTH ACTAND * v Bekerjasama dengan majikan atau
Siapakah Pekerja di /RE(‘;‘[L‘TL\'S ‘ mana-mana orang lain yang diberi
Sekolah? ‘ tanggungjawab

v Memakai atau menggunakan
Kelengkapan Perlindungan  Diri
(PPE)

GURU
PEMBANTU MAKLMAL

v" Mematuhi arahan atau langkah
pEKEB“" keselaomatan dan kesihatan
pekerjaan yang diperkenalkan oleh
majikan
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&P Pengadaan kelengkapan pelindung
diri (PPE), peralatan yang sesuai;

@ Pengendalian diatur secara selamat;
e Lebihan berat perlu diambilkira;
* Bahagian berbahaya ditutup;
 Bahaya pencemaran dilindungi;

@ Kemudahan penstoran mencukupi
dan selamat;

* Pengangkutan dilaksanakan
dengan selamat.

* Beban diikat dan dalam
keadaan stabil.

 Bahan dibungkus dengan
selamat.




Mengadakan maklumat, arahan,
latihan dan penyeliaan;

Mengada dan menyenggara tempat
kerja dan laluan keluar / masuk ke /
dari sebarang tempat kerja;

Mengada dan menyenggara
persekitaran kRerja dan dengan
kemudahan kebajikan yang
mencukRupi;
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OSHI MP-1'5

N
Perasmian “Occupational Safety & Health ™
(OSH) Master Plan for Malaysia 2015”
pada 2 Mei 2009
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1 OSH Programme (C |

Strategy 1: \
Fostering and Enhancing Government Leadership and Practices

Government promotes a high level of workplace health and safety performance,
and has excellent health and safety practices in its own workplaces. (13

PROGRAMS)
Strategy 2: \
Preventive Work place Safety Cultures
il o “ Reducing Work-related fatality and injury rate down by 20% and 30%
CsH-MP ) ; in 2015. (6 PROGRAMS)
Strategy 3:
Industry Leadership and Community Engagement
Industries lead improvements in workplace health and safety practices,
\‘ and there is strong support for workplace health and safety in the
. wider community. (7 PROGRAMS)
Strategy 4: ;.

Develop strong partnerships locally and internationally

Internally there will be strong correlation between/amongst OSH practitioners
‘ and the Government. Externally, more bilateral agreements on OSH will be
implemented. (3 PROGRAMS)




$2: Inculcating preventive

workplace culture

‘/'"' .
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