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Skop

• Perkhidmatan yang ditawarkan oleh National OSH Training 

Provider

• Perancangan dan Pelaksanaan Program OSH  in School

• Faedah Sistem Pengurusan KKP

• Kepentingan Sistem Pengurusan KKP?

• Bagaimana hendak bermula?

• Contoh-contoh Sistem Pengurusan KKP

• 5 elemen SPKKP/OSHMS

• Peranan dan Tanggungjawab
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AKTIVITI OSH DI MALAYSIA
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KHIDMAT YANG DITAWARKAN

1. Program Umum

2. Latihan Kompetensi

 Pegawai Keselamatan dan
Kesihatan(SHO) 

 Penguji Gas Bertauliah (AGT) 

 Doktor Kesihatan Pekerjaan (OHD)

 Jururawat Kesihatan Pekerjaan (OHN)

 Juruteknik Higen Industri(IHT)

 Pengapit Risiko Bahan Kimia(CHRA)

3. Latihan “customize”

4. Train the Trainer

5. Khidmat Rundingan KKP
• OSHMS

• CHRA, CEM,IAQ

• LFT,MS,AT 9



PROGRAM OSH IN SCHOOL
• 6 Mac 2010 - Seminar OSH in School untuk guru dan

kakitangan SMK St.John di Kelab Darul Ehsan, Ampang
Jaya

• 22 Oktober 2010 - Ceramah OSH Di Pejabat kepada
Ahli Persatuan Guru-Guru (NUTP) di NUTP Wilayah Utara

• Pada 25 – 29 Oktober 2010 - Pertandingan
Pengenalpastian Hazad di Sekolah tajaan Exxonmobil.
Sekolah yang terlibat:

- SMK Jalan 4, Bandar Baru Bangi, Selangor 

- SMK St. John, Kuala Lumpur

- Sekolah Sultan Alam Shah, Putrajaya

- SMK Convent Kajang, Selangor

- SMK Datuk Hj Abdul Samad, Port Dickson (Pemenang)

- SMK Kajang Utama, Selangor



• 25 Mei 2010 – Seminar Kesedaran OSH di Bahagian
Pembangunan Korikulum, Kem. Pelajaran Malaysia

• 14 November 2010 - Pameran Kempen Sekolah Selamat
di SMK Taman Hi-Tech, Kulim, Kedah

• 18 Jun 2011 - Pelancaran Program OSH in School di SRK
Taman Rakan, Kajang, Selangor

• 1 Oktober 2011 - Ceramah OSH in School dan Latihan
Dalam Perkhidmatan untuk 60 orang guru SMK Convent
Kajang di Pusat Pameran NIOSH, Bandar Baru Bangi

• 2 November 2011 - Ceramah OSH in School di SMK
Convent Kajang untuk pelajar Tahun 5 dan 6

• 11 November 2011 – Pelancaran OSH in School di Negeri
Johor melibatkan 6 SMK dan 5 SK di sekitar Nusajaya,
Kulaijaya, Johor Bahru dan Kluang.

• 9 November 2011 – Ceramah OSH in School di SK
Seremban 2 untuk pelajar Tahun 5 dan 6

PROGRAM OSH IN SCHOOL



• 2 April 2013 - Pameran OSH In School di
SRK Sri Kantan Permai,Kajang

• 26 Jun 2013 - Pameran OSH In School di
SMK Sains Tuanku Munawir,Seremban

• 4 September 2013 - Ceramah OSH In
School SMK Vokasional Sepang

• 26 September 2013 - Ceramah OSH In
School di SRK Setiawangsa,Kuala Lumpur

• 18 Oktober 2013 - Ceramah/Pameran
OSH In School di SMK Pandamaran,Klang

PROGRAM OSH IN SCHOOL



PROGRAM OSH IN SCHOOL

• 30 Oktober 2013 – Gap 

Analysis,Ceramah dan Pameran OSH 

In School di Kolej Vokasional Kluang

• 23 Februari 2014 – Gap Analysis di Kolej

Vokasional (ERT) Azizah Johor

• 27 April 2014 – Gap Analysis di Kolej

Vokasional Tanjung Puteri Johor



KERJASAMA NIOSH & NCOSH
OSH IN SCHOOL

• 15 Januari 2009 - Seminar OSH in School Peringkat Negeri

Terengganu, Sekolah Kebangsaan Sultan Sulaiman (2),

Terengganu

• 5 April 2009 - Seminar OSH in School Peringkat Negeri Kedah,

Sekolah Menengah Sains Sultan Mohamad Jiwa,Sg. Petani, Kedah

• 6 April 2009 - Seminar OSH in School Peringkat Negeri Perak,

Sekolah Menengah Matang, Kuala Sepetang, Taiping, Perak

• 5 Julai 2010 - Seminar OSH di Institusi Pendidikan di Universiti

Malaysia Pahang (UMP) bersempena dengan Minggu OSH

• 26 September 2011 - Program Kesedaran Keselamatan dan

Kesihatan Pekerjaan di Sekolah (OSH in School Awareness

Programme) di Sekolah Menengah Kebangsaan Muadzam Jaya,

Bandar Muadzam Shah, Pahang



Pengurusan Keselamatan dan

Kesihatan Pekerjaan



Mitos dan hakikat

 Anggapan kemalangan adalah lumrah
(fate)

 Setiap projek pasti ada yang terkorban

 Projek besar, risiko besar

 Ajal maut ditangan Tuhan

 Kerajaan, majikan, pekerja. Siapakah yang 
patut dipersalahkan? (sikap menuding jari)

 Kemalangan boleh dielakkan

 Hazad dan risiko boleh diuruskan

 Tiada kerja yang penting sehingga
mengabaikan KKP

 Pengurusan KKP adalah tanggungjawab
semua



Dapat
Dijangka

Dapat
Dielakkan

KEMALANGAN



Persepsi manusia terhadap KKP

• Sikap pentingkan diri sendiri

• Salah dan betul

• Fokus yang silap

• Orang ramai mengatasi individu

• Meremehkan kemalangan nyaris

• Mementingkan tugas dan mengabaikan
tanggungjawab

• Tidak memahami maksud sebenar
keselamatan

• Tidak tahu mana hendak mula



Apa itu Sistem Pengurusan KKP?

19

Pengaturan dan pendekatan sistematik dalam pengurusan risiko
keselamatan dan kesihatan pekerjaan. Pengurusan KKP membantu

organisasi dalam terus meningkatkan prestasi keselamatan dan

pematuhan kepada perundangan dan standard keselamatan dan

kesihatan. Pelaksanaan Sistem Pengurusan KKP yang sistematik dan

berkesan, kawalan ke atas risiko berasaskan keutamaan (hierarki)

dapat menjamin keselamatan dan kesihatan kepada pekerja.
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Kelebihan Sistem Pengurusan

KKP
 Mengurangkan kecederaan dan

meningkatkan moral pekerja

 Meminimumkan risiko kos kemalangan dan

memaksimumkan keuntungan

 Meningkatkan reputasi organisasi

 Memastikan pematuhan kepada

perundangan
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SISTEM PENGURUSAN

• ISO 9001

• ISO 14001

• OHSAS 18001

• MS 1722:2011



KENAPA OSHMS?

Keperluan
organisasi

•Kepimpinan & budaya

Keperluan
pelanggan

•Keperluan kontrak

Kehendak
perundangan

•Singapura & Indonesia

Keperluan
perniagaan

•Globalisasi
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Peranan dan Tanggungjawab
Kumpulan sasaran:

 Pelaksanaan Sistem Pengurusan KKP di sekolah melibatkan warga
sekolah, yang merangkumi:

I) Pendidik (Kakitangan akademik)

 Para pendidik perlu diberi latihan berkaitan KKP dan berkeupayaan
untuk membudayakan amalan KKP yang selamat. Topik latihan KKP 
adalah seperti berikut:

a) Kefahaman berkaitan dengan perundangan KKP (Akta Keselamatan dan
Kesihatan Pekerjaan 1994);

b) Pengwujudan Jawatankuasa Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan;

c) Kefahaman melaksanakan konsep HIRARC (mengenalpasti hazard, penilaian
risiko, dan kawalan risiko); 

d) Penggunaan peranti/peralatan keselamatan ; dan

e) Pelaksanaan Sistem Pengurusan KKP. 



II) Kakitangan Sokongan (Pentadbiran, Am dan Kakitangan Teknikal )

 Isu keselamatan adalah termasuk bangunan sekolah, 
infrastruktur, tandas, kantin, bilik darjah, pejabat, makmal, 
padang sekolah dan sebagainya. Dengan itu, kesedaran KKP tidak
terletak hanya pada para pendidik sahaja, malah kepada
kesemua kakitangan. Aktiviti-aktiviti yang boleh dilakukan adalah
seperti ceramah dan demonstrasi seperti berikut:

a) Tanggungjawab para pekerja di bawah Akta Keselamatan dan
Kesihatan Pekerjaan 1994;

b) Kefahaman melaksanakan konsep HIRARC (mengenalpasti hazard, 
penilaian risiko, dan kawalan risiko); 

c) Penggunaan peranti/peralatan keselamatan ; dan

d) Demonstrasi memadam kebakaran dan latihan pengungsian
bangunan.

Peranan dan Tanggungjawab



III) Para Pelajar

 Para pelajar adalah individu yang terkesan dengan aktiviti-aktiviti
di tempat kerja. Dengan memberi kesedaran KKP di sekolah dari
awal, ia dapat membantu membentuk para pelajar yang 
merupakan masa depan negara dengan memupuk kesedaran dan
pemahaman tentang kepentingan budaya keselamatan ke arah
tempat kerja bebas kemalangan. Aktiviti –aktiviti yang 
melibatkan para pelajar adalah:

a) Kuiz KKP;

b) Hazard Hunt (Mengenalpasti hazard);

c) Pertandingan melukis poster KKP; dan

d) Penubuhan kelab KKP di sekolah.

Peranan dan Tanggungjawab



IV) Ibu bapa

 Para ibu bapa boleh memainkan peranan di dalam Persatuan Ibu
Bapa dan Guru (PIBG) dalam memupuk dan menerapkan
kesedaran keselamatan dan kesihatan . Aktiviti-aktiviti yang 
boleh dijalankan adalah:

a) Menganjurkan seminar, ceramah dan pameran KKP sempena
Mesyuarat Agung Tahunan (AGM);

b) Menganjurkan workshop pengenalpastian hazard di sekolah/aktiviti
luar sekolah; dan

c) Mencari tajaan daripada sektor swasta bagi menaja aktiviti-aktiviti
OSH in School.

Peranan dan Tanggungjawab



Langkah Implementasi



1. Komitmen

Tenaga Manusia

Kewangan

Masa



2.Kenalpasti Sumber

Kewangan (Dalaman/Luaran)

-PIBG

-Dana Sekolah

-Korporat

Kepakaran Khidmat Nasihat

-JKKP

-NIOSH

-SRG SHE



3.Analisa Jurang

Audit 
Dokumentasi

Audit Fizikal



2.Organisasi KKP

Jawatankuasa KKP

Jawatankuasa
Pemandu KKP

First aiders / Fire 
wardens



3.Bangunkan prosedur sistem pengurusan

Pengenalpastian Hazard, Penaksiran Risiko, Pengawalan Risiko

Kompetensi, Latihan dan Kesedaran

Komunikasi (dalaman, luaran dan lain-lain pihak)

Kawalan Dokumen

Kawalan Operasi

Kesediaan kecemasan

Pemantauan dan pengukuran pematuhan KKP

Penyiasatan Insiden

NCR

Kawalan Rekod

Audit Dalaman

Semakan Semula Pengurusan



3.Bangunkan sistem

dokumentasi dan Rekod

Manual KKP

Polisi dan objektif KKP

Rekod dan Analisa Keperluan Latihan KKP

Pemeriksaan dan audit

Prosedur-prosedur Kerja Selamat



4. Daftar/Rekod

Daftar Hazard

Daftar Perundangan

Daftar Kimia

Daftar Kompetensi



5.Latihan

• Latihan kesedaran KKP

• Kursus Jawatankuasa KKP

• Kursus ERP



Standard Sistem Pengurusan KKP
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Persijilan Sistem Pengurusan KKP
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Kesimpulan



LOKASI PEJABAT NIOSH




